Zatgcznik do uchwaty
Nr V/71/2011

Rady Gminy Debica
z dnia 01.03.2011r.

STATUT
CENTRUM KULTURY I BIBLIOTEK
GMINY DEBICA

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogodine.
81

Centrum Kultury i Bibliotek Gminy Debica - zwane w dalszej tresci Centrum Kultury
i Bibliotek jest samorzgdowg instytucja kultury, osoba prawng dziatajagcg na podstawie:
1. ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001r. nr 142,
poz. 1591 z p6zn. zm.)
2. ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnos$ci kulturalnej (Dz. U. z 2001r, Nr 13, poz. 123 z pézn. zm.)
3. ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz.539 z pézn.
zm.)
4. ustawy z dnia 27.08.2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
z pézn. zm.),
5. innych przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci Centrum Kultury i Bibliotek,
w tym przepiséw, ktére zastgpity lub znowelizowaty ustawy okre$lone w pkt 1-4),
niniejszego Statutu.

§2
1. Centrum Kultury i Bibliotek dziata na terenie Gminy Debica.
2. Siedzibg Centrum Kultury i Bibliotek Gminy Debica jest Pustkow-Osiedle.

3. Centrum Kultury i Bibliotek uzywa pieczatek nagtéwkowych okreslajagcych peing
nazwe Centrum Kultury i Bibliotek i adres siedziby oraz pieczeci popisowych.

4. Centrum Kultury i Bibliotek dziata na bazie:
Domu Kultury w BrzeZnicy,
Domu Kultury w Braciejowej,
Domu Kultury w Podgrodziu,
Domu Kultury w Pustkowie - Osiedlu,
oraz Biblioteki Publicznej w Latoszynie
i filii Biblioteki w:
Podgrodziu
Pustyni
Brzeznicy



Pustkowie
Pustkowie - Osiedlu
Paszczynie
Nagawczynie
Zawadzie

Stobierne]
Stasiowce
Braciejowe]j

5. Biblioteki dziatajg w obrebie krajowej sieci bibliotecznej.

1 Centrum Kultury i Bibliotek posiada osobowos¢ prawna.

2. SzczegOtowa organizacje wewnetrzng Centrum Kultury i Bibliotek oraz zakres
poszczegdllnych komérek organizacyjnych ustala Dyrektor w regulaminie
organizacyjnym.

ROZDZIAL 11
Cel i przedmiot dziatania.
84
1. Celem dziatalno$ci Centrum Kultury i Bibliotek jest:
1/ ochrona i kultywowanie aktywnosci kulturalnej,
2/ wyzwalanie aktywnosci kulturalnej w srodowisku,
3/ tworzenie rynku kultury i promowanie kultury na arenie samorzadu lokalnego,

4/ zaspokajanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych spoteczenstwa,

5/ gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona oraz udostepnianie dobr
kultury jak i wykorzystywanie ich w celach twérczych i upowszechniania kultury,

6/ ksztattowanie cztowieka Swiadomego swej jednosci ze Srodowiskiem przyrodniczym
2. Przedmiotem dziatania Centrum Kultury i Bibliotek jest:
1/ organizowanie i prowadzenie dziatalnosci kulturowo-o$wiatowej,

2/ rozwijanie zainteresowan amatorskg twoérczoscig i wspomaganie amatorskiego
ruchu artystycznego,

3/ organizowanie zespotéw amatorskiego ruchu artystycznego i podnoszenie efektow



ich pracy oraz promowanie przez udziat w przegladach, konkursach, festiwalach
o charakterze lokalnym i ponadlokalnym,

4/ promowanie dziatalnosci rozrywkowej, zapewniajacej uczestnikom spedzanie
wolnego czasu zgodzie z ich zainteresowaniami,

5/ prowadzenie dziatalnosci instrukcyjnej, metodycznej i konsultacyjnej dla wszelkich
przejawow dziatalno$ci twérczej i kulturalno - o$wiatowej,

6/ prowadzenie dokumentacji dotyczacych dziatalnosci kulturalnej, artystycznej oraz
rejestrowanie wszelkich zjawisk kulturowych i udostepnianie tych dokumentacji

w celach twérczych,

7/ gromadzenie, opracowanie materiatow bibliotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem materiatdw dotyczacych wlasnego regionu,

8/ udostepnianie zbiorow bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oraz
prowadzenie wypozyczen miedzybibliotecznych,

9/ prowadzenie dziatalnosci informacyjno-bibliograficznej,
10/ popularyzacja ksigzek i czytelnictwa,
11/ wspétdziatanie z bibliotekami innych sieci,
12/ doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej,

13/ Swiadczenie ustug w oparciu o kadre, baze lokalowa, aparature i dziatajagce zespoty
oraz dziatalno$¢ kinowg w celu zdobycia srodkéw na dziatalno$¢ merytoryczna.

14/ prowadzenie Swietlic Srodowiskowych, klubéw matego dziecka, klubéw seniora,
15/ prowadzenie Centrum Edukacji Ekologicznej w Stobiernej,

16/ prowadzenie Europejskiego Centrum Pamieci i Pojednania.

ROZDZIAL 111

Zarzadzanie i organizacja.
85

1. Organem Centrum Kultury i Bibliotek jest Dyrektor, ktéry zarzadza ta instytucja
i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt Gminy.



3. Dyrektor jako pracodawca zatrudnia i zwalnia pracownikéw, ocenia ich prace,
motywuje i nagradza oraz egzekwuje dyscypling pracy.

4. Zastepce Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt Gminy.
§6

Nadzér merytoryczny nad dziatalnoscia  Bibliotek  sprawuje Wojewoddzka
i Powiatowa Biblioteka.

87

Organizacje wewnetrzng i porzadek w procesie pracy okresla Regulamin Pracy nadany
przez Dyrektora Centrum Kultury i Bibliotek.

§8

Wynagrodzenie pracownikbw Centrum Kultury i Bibliotek okre$la regulamin
wynagradzania. Ustalony przez Dyrektora Centrum Kultury i Bibliotek, ktéry wchodzi w
zycie dwa tygodnie po przediozeniu pracownikom w spos6b zwyczajowo przyjety.

Rozdziat IV
Majatek i finanse
§9

Centrum Kultury i Bibliotek dziata w oparciu o majatek wydzielony z mienia Gminy ktére

stanowig:

1) budynek siedziby Centrum Kultury i Bibliotek w Pustkowie - Osiedlu, numer
porzadkowy 26 A

2) budynek Domu Kultury w Brzeznicy, numer porzadkowy 65 A

3) budynek Domu Kultury w Podgrodziu, numer porzadkowy 96 B

4) budynek Domu Kultury w Braciejowej, numer porzadkowy 51 C

5) wyciag narciarski w Stobiernej

6) budynek remizy OSP w Brzeznicy Woli

7) budynek remizy OSP w Koztowie

8) budynek remizy OSP w Kochandwce

9) budynek remizy OSP w Nadawczynie

10) budynek remizy OSP w Paszczynie

11) budynek remizy OSP w Pustkowie Krownicach

12) budynek remizy OSP w Pustkowie Strachowie

13) budynek remizy OSP w Pustkowie

14) budynek remizy OSP w Pustyni

15) budynek remizy OSP w Stasiowce



1 Dziatalnos¢ Centrum Kultury i Bibliotek dotowana jest z budzetu Gminy.

2. Wysokos$¢ rocznej dotacji podmiotowej oraz dotacji celowej dla Centrum Kultury
i Bibliotek ustala organizator w formie uchwaly podjetej przez Rade Gminy.

3. Podstawg gospodarki finansowej Centrum Kultury i Bibliotek jest roczny, rzeczowo -
finansowy plan dziatalnosci, zatwierdzony przez dyrektora z uwzglednieniem dotacji
z budzetu Gminy i zawierajgcy w miare potrzeb:
plan ustug,
plan przychodow i kosztéw,
plan remontéw i konserwacji srodkéw trwatych oraz
plan inwestycji.

4. Centrum Kultury i Bibliotek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa pokrywajac
koszty dziatalnosSci i zobowigzania z uzyskanych przychodoéw.

§11

1. Przychodami Centrum Kultury i Bibliotek jest dotacja z budzetu Gminy oraz wplywy
z prowadzonej dziatalnosci, srodki otrzymane od oséb prawnych i fizycznych oraz
innych zrédet.

2. Wartos¢ wydzielonego z mienia Gminy lub nabytego majatku przez Centrum Kultury
i Bibliotek odzwierciedla fundusz Centrum Kultury i Bibliotek, ktéry zmniejsza sie lub
zwieksza o kwote zmian wartosci tego majatku.

1/ Fundusz Centrum Kultury i Bibliotek zwieksza:
amortyzacja majatku trwatego, dotacje budzetowe na rozwdj Centrum Kultury
i Bibliotek, zysk, ktéry pozostaje w dyspozycji Centrum Kultury i Bibliotek oraz
$rodki z innych Zrodet.

2/ Fundusz Centrum Kultury i Bibliotek zmniejszaja:
umorzenia majatkowe finansowania inwestycji, straty bilansowe i inne
zmniejszenia.

812

Centrum Kultury i Bibliotek tworzy Fundusz Swiadczen Socjalnych na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 12a

1. Centrum Kultury i Bibliotek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, w nastepujgcym
zakresie:
1) rozpowszechnianie filméw i nagran wideo,
2) projekcja filmow,



3) transport pasazerski rozktadowy pozostaty,
4) wypozyczanie sprzetu sportowego,
5) wynajem nieruchomosci na wiasny rachunek,

6) przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych
pozostatych (katering).

2. Dochody z dziatalnosci gospodarczej Centrum Kultury i Bibliotek przeznacza na cele
statutowe.

ROZDZIAL IV
Postanowienia koncowe.
8§13
Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego nadania.
§ 14
W razie likwidacji Centrum Kultury i Bibliotek majgtek i zobowigzania przejmuje Gmina

Debica.
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